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Procès-verbal 
de la troisième réunion régulière de l’année scolaire 2024-2025 du Conseil d’établissement 

de l’école Adrien-Guillaume tenue le jeudi le 20 mars 2025 via Team, à 18h30.  
 

Membre/fonction Présences Absences 

Marie-Ève Paquette 
Membre parent 

X  

Claudine Murray 
Membre parent 

X  

Amélie Lavergne 
Membre parent 

X  

Cathie Tremblay 
Membre parent 

 X 

Marie-Pier Lalonde Girard 
Membre parent 

X  

Jade St-Amour 
Membre parent 

 X 

Natalie Lévesque 
Représentante du service de garde 

X  

Maria-Josée Alessi 
Représentante des enseignants 

X  

Sonia Tardif  
Représentante des enseignants 

X  

Any Pier P. Guèvremont 
Représentante des enseignants 

X  

Marie-Emmanuelle Dumont 
Direction 

X  

 
 

1. Ouverture, présence et vérification du quorum 

Madame Marie-Ève Paquette, présidente, ouvre la rencontre à 18h40. Elle procède à la 
vérification des présences et confirme qu’il y a quorum.  
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2. Période de questions/parole au public 

 
Nous accueillons Mme Émilie Trudel, une maman d’une élève de la première année. Elle est venue 

nous présenter une campagne de financement Mom’s Pantry qu’elle voudrait lancer à l’école afin 
de donner des moyens financiers à l’équipe de cheerleading afin de permettre à celle-ci de se 

procurer certains équipements essentiels comme des matelas, costume, etc. Elle est mise en 

contact avec les membres de l’OPP. Il est proposé d’envoyer la documentation papier via les 

pochettes facteurs des élèves.  

 

3. Lecture et adoption de l’ordre du jour 
 
RÉSOLUTION CÉ-2425-31 

Lecture de la proposition de l’ordre du jour par la présidente. Elle demande s’il y a des questions 
et varia à ajouter à l’ordre du jour. Deux varia sont ajoutés : un point 8.5 Parole à l’OPP ainsi 
qu’une offre de deux repas par le service traiteur Le Forêt Noir. 

L’ordre du jour est adopté.  

ADOPTÉ À L’UNANIMITÉ  

Proposé par : Madame Marie-Josée Alessi 

Secondé par : Madame Natalie Lévesque 
 

4. Lecture, adoption et suivis du procès-verbal de juin 2023 

 
RÉSOLUTION CÉ-2425-32 

Lecture du procès-verbal 16 janvier 2025 par la présidente Madame Marie-Ève Paquette. 

Le procès-verbal est adopté tel qu’il est.  

ADOPTÉ À L’UNANIMITÉ  
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5. Consultation des élèves sur le sujet relatif au fonctionnement de 
l’établissement. 

 
Les membres du conseil d’établissement ciblent la 1re et 2e année avec le soutien des 
enseignants et des éducatrices en soutien à la classe. Pour les niveaux de la 3e à la 6e 
année, la passation se fera lors d’une période informatique ou lors d’une période avec 
l’utilisation des iPads avec leur enseignante. Il est demandé que la date limite pour 
effectuer le sondage soit le 25 avril 2025 afin de permettre l’analyse des résultats et ainsi 
permettre de les communiquer au dernier CÉ de l’année scolaire.  
8.  

6. Approbations 

Information  
6.1 Sorties éducatives 
 
Aucune demande à ce sujet. 
 
6.2 Suivi des fonds à destination spéciale 
 

6.2.1 Dépense demandée de 630$ par Madame Frédérique Simard-Fortin 
 
RÉSOLUTION CÉ-2425-33 

 
Madame Dumont, nous informe que madame Frédérique Simard-Fortin a reçu des 
dons pour l’équipe de cheerleading : 

• 300$ du Métro de Chénéville 

• 100$ en don personnel reçu par un parent 

• 200$ en crédit fait par la compagnie pour des boucles défectueuses 

• 30$ montant résiduel d’un don reçu lors du spectacle de Noël 
 
Madame Frédérique Simard-Fortin fait la demande, pour le remboursement de 
630$ pour l’achat d’uniforme supplémentaires. Toutefois, le montant de la facture 
s’élève à 724.50$ 
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Le comité du conseil d’établissement accorde donc, à l’unanimité, le 
remboursement à Mme Frédérique Simard-Fortin, pour la somme de 724.50$ qui 
sera payé avec le fond de Cheers au nom de Mme Frédérique Simard-Fortin. 
 

 

7. Consultation 

 
7.1 Besoins de l’école en biens et services (LIP 96.22) 

 

Besoins de l’école en biens et services    

Attendu que l’article 96.22 de la Loi sur l’instruction publique définit qu’il appartient à la 
direction de l’école, après consultation du conseil d’établissement, de faire part au 
centre de services scolaire des besoins de l’école en biens et services, ainsi que des 
besoins d’amélioration, d’aménagement, de construction, de transformation ou de 
réfection des locaux ou immeubles mis à la disposition de l’école ;  
  
Attendu la liste des besoins soumise par la direction de l’école en matière de biens et 
services ;  
  
Il est proposé par Madame Marie-Ève Paquette 
    
QUE le conseil d’établissement recommande de soumettre au centre de services 
scolaire la liste des besoins en biens et services tels qu’ils ont été déposés par la 
direction de l’école ;   
   
RÉSOLUTION CÉ-2425-34 

 
7.2 Plan triennal de répartition et de destination des immeubles 2025-2026 à 2027-2028 
 
Lecture et explication du plan triennal de répartition des immeubles aux membres. Aucun 
commentaire n’est fait à ce sujet.  
 
7.3 Acte d’établissement 2025-2026 
 
Lecture et explication de l’acte d’établissement. Aucun commentaire n’est fait à ce sujet.  
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8. Information  

 
8.1 Parole à la direction 
 
           8.1.1 Projet éducatif 
 
Mme Dumont nomme les progressions en lien avec le code de correction commun. Une 
rencontre de suivi est fixée au 28 mars lors de la journée pédagogique. 
     

8.1.2 Suivis Budget 

La direction fait un compte-rendu du budget en insistant sur les changements/fluctuations au 

niveau de la francisation, de la surveillance midi et des installations extérieures. La municipalité 

de Chénéville a remis au Centre de services un montant de $20,000 pour débuter les plans avec 

un architecte pour le projet cour d’école.  

8.1.3 Suivis projet cour d’école 

Ce point est traité lors de la discussion du point précédent, le budget.  

8.1.4 Suivis projet MOBI-O 

La direction a rencontré madame Krystelle Dagenais, DGA à la municipalité de Chénéville afin de 

discuter du rapport de l’organisme MOBI-O. Il n’est pas complet, mais des démarches sont 

entamées auprès de la municipalité concernant le lignage du débarcadère d’autobus et autour 
de l’école. 

8.2 : Parole aux enseignants 

Les enseignantes nous informent que les élèves de 6e année sont allés visiter l’école secondaire 
Louis-Joseph-Papineau mercredi le 19 mars 2025 dans le cadre de la transition primaire -

secondaire. 

8.3 Parole à la technicienne du service de garde 

La technicienne informe le comité que lors de la séance du CÉ le 8 mai 2025, elle nous 

présentera la régie interne du service de garde pour l’année scolaire 2025-2026. 

Elle informe les membres du comité que le 28 mars 2025 lors de la journée pédagogique sur le 

thème cabane à sucre, les enfants et membres du personnel recevront un dîner style cabane à 

sucre, par le Service Traiteur le Forêt Noir. 
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8.4 Parole à la présidente 

La présidente n’a aucun point particulier à partager aux membres. 

8.5 Parole au représentent de l’OPP 

Des questions sont posées en lien avec les demandes d’activités. Suite à la discussion, il est 

nommé que l’OPP présentera un document au prochain CÉ afin de présenter la levée de fonds 
des étiquettes Colle à moi et l’organisation de 2 danses à l’école. 

 

9. Correspondance 

 

Aucune correspondance. 

 

10.Bon coups! 

 

• Visite LJP 6e année 

• Classe Neige 

• Atelier robotique avec l’organisme Fusion jeunesse 

• Merci à Natalie, pour le lavage des lavettes et des lingettes à vaisselle  

  
 

11. Question et varia 

11. Offre de deux repas, par le service Traiteur le Forêt Noir 

Madame Natalie, nous informe qu’il aura deux repas offerts, par le service Traiteur le Forêt noir 
d’ici la fin d’année scolaire. 

Les dates choisies sont le 17 avril 2024 (macaroni au fromage, dessert du jour avec pain et beurre), 
ainsi que le 16 mai 2025 (lasagne à la viande, dessert du jour avec pain et beurre) au coût de 5.00$ 
par repas. La différence des coûts sera épongée par le budget aide alimentaire de l’école, s’il y a 
lieu. 
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Les parents recevront, par la pochette facteur et par courriel, et ce, dans les jours qui suivent, un 
coupon réponse. Celui-ci devra être retourné pour le 4 avril 2025 inclusivement. 

12. Prochain conseil d’établissement 

La prochaine séance se déroulera le jeudi le 8 mai 2025, à l’école Adrien-Guillaume dans le local 

du service de garde, à 18h30. 

13. Levée de la séance 

 

RÉSOLUTION CÉ-2425-35 

 

Proposé par : La présidente Madame Marie-Ève Paquette que la séance soit levée à 21h05. 

 

ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 

 

 

 

 

 

 

 

 

Madame Marie-Ève Paquette                   Madame Marie-Emmanuelle Dumont 

Présidente                   Directrice 


